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២៤ កកកដា ២០១៤ 

ជំៃួបពិភារារវាក 
អកគការ កគម  ៊ីវិល ៃិក រដ្ឋមន្រៃត៊ីប្រ កួបរសិ្ថា ៃ 



ផផៃទ្៊ីនៃគសប្ោកអភិវឌ្ឍៃ៍ UDG  
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ការកាៃក់ាបដ់្៊ីធ្ល៊ីរប ប់្បជាពលរដ្ឋ 

តបំនគ់ ៀនទកឹ ឃ ំថ្មស និង ពយឡធំាន គ ោះគសេច 
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តបំនតានី ភ្ញមីាស និង ព្រពកខ្សាច ់ស្សុក រីសីា រ 



គសប្ោកអភិវឌ្ឍៃ៍ 

 ០៩​ ឧសភា ២០០៨ រាជរដាា ភ្បិាលកម្ព ជា បានផ្េលស់ម្បទានដ ី៣៦០០០ហិកតា ឲ្យ
រកុម្ហ  ន Union Development Group Co.,LTD អភ្វិឌ្ឍនម៍្ជឈម្ណ្ឌ លពាណិ្ជជកម្ម 
និង ​រម្ណី្យដាា នគទសចរណ៍្ស្សបតាម្សេងដ់ា​អនេរជាត។ិ  

 

 គៅច ងឆ្ន ២ំ០១១ រាជរដាា ភ្បិាលកម្ព ជា បានផ្េលស់ម្បទានដ ី៩១០០ហិកតា ឲ្យរកុម្
ហ  ន UDG បព្នែម្គទៀត សរមាប ់គរមាងអភ្វិឌ្ឍនទ៍នំបវ់ារអី គសីនី។ 

 

 UDG ជា គរមាងម្ួយពិតរាកដ មានបទដាា ន តយិ តេ និងកចិចសនា សេីពី រជលួទី
តាងំគៅស្សុក រីសីា រ និងប ទ ម្សា រ គខ្សតេគ ោះក ង ស្សបតាម្តរម្ូវ រចាប ់

 

 ​ អាជាញ ធរម្ូលដាា ន អាជាញ ធរស្សុក អាជាញ ធរគខ្សតេ និងរកសងួ មានកចិចសហ រលអ បងក
ភាពងាយស្សួលដលរ់កុម្ រងារ NGOបំគពញគបសកកម្ម និងជនំបួពិភាកាព្សែងរក
ដគំ ោះស្សាយ​ជនូររជាពលរដាទទលួរងផ្លប ោះពាល។់  

 

 ​អាជាញ ធររ បលំ់ដាបថ់្នន កប់ានខ្សតិខ្សគំដាោះស្សាយផ្លប ោះពាលជ់នូររជាពលរដា។ 
 
 ​អងគ រសងគម្ស ីវលិបានគស ៊ើបអគងកត និងឃ្ល គំម្៊ើលដគំណ្៊ើ រ រអភ្វិឌ្ឍន ៍គរមាង 
និង រគដាោះស្សាយផ្លប ោះពាលត់ាងំពីគដ៊ើម្ឆ្ន ២ំ០១០។ 5 



ផលប ៉ះពាល ់នៃគសប្ោកអភិវឌ្ឍៃ៍ UDG 

 ដធីល ី និងលំគៅ​ដាា ន​របស់​ររជាពលរដាររមាណ្១៩៦៣រ សួារ រតូវបានទទលួរងផ្ល
ប ោះពាល ់ និងតរម្ូវឲ្យតាងំ​ទលំីគៅ​ឋាន​ថ្មី​គៅ​តបំន់​ខាងគរៅផ្ផ្ៃដរីបសរ់កុម្ហ  ន UDG 
ព្ដលជាដសីាធារណ្ៈរបសរ់ដា (ម្ិនទានប់ានគធែ៊ើអន របគោ )។ 

  ប ោះពាលជ់វីភាពររជាពលរដា  រអបរ់ ំវរបធម្ ៌និងបរសិាែ ន រពម្ទាងំមានទនំាស ់។​ 
  រអន វតេ គរមាង មានភាពខ្ស ែោះចគនាល ោះគរចើន កងែោះតមាល ភាព និង ណ្គនយយភាព។ 
ចណំ្ ចខ្ស ែោះចគនាល ោះទាងំគនោះ រមួ្មាន៖ 
 

  រផ្េលស់ម្បទានដមីានទហំំធជំាងចាបក់ណំ្ត ់ព្ដលម្ិនឲ្យគល៊ើសពី១០០០០ហិកតា។ 
 ​ រម្ិនគធែ៊ើ រវាយតផ្ម្លផ្លប ោះពាលប់រសិាែ ន និងសងគម្​ គល៊ើ គរមាងអភ្វិឌ្ឍនទ៍ាងំម្ូល។ 
   រម្ិនបានគធែ៊ើ រពិគររោះគោបលជ់ាសាធារណ្ៈជាម្ួយររជាពលរដាម្លូដាា ន។ 
  រម្ិនទទលួសាគ ល ់រ នដ់ធីលរីតឹម្រតូវតាម្ចាបរ់បសរ់រជាពលរដាសែិតកន ងតបំនអ់ភ្វិឌ្ឍន ៍ UDG គដាយ
អោះអាងថ្ន  ន ់បដ់ធីលរីគំោភ្គល៊ើរពោះរាជរកឹតយ រពារឧទានជាតបិ ទ ម្សា រ  រីសីា  ឆ្ន ១ំ៩៩៣ ព្ដល
រពោះរាជរកឹតយគនោះម្ិនកណំ្តរ់ពំចាសោ់ស ់ខ្ស សពី រ ន ់បដ់ជីាកស់្សេង រដាធម្មន ញ្ញ  និងចាបភ់្មូ្បិាល 

 ​ រអន វតេម្ិនស្សបគររពតាម្គរលនគោបាយសំណ្ងរបសរ់ាជរដាា ភ្បិាលកម្ព ជា ដចូជា  រវាសស់្វង 
និង រផ្េលសំ់ណ្ងជនូររជាពលរដាម្ិនទានម់ានភាពយ តេធិម្ ៌។ 

 ម្ិនទានម់ាន រគ្ែៀលដជីនូររជាពលរដាម្ិនទទលួយក​សំណ្ង​ តាម្ខ្ស លមឹ្សារផ្នររ រ៤ និង​ររ រ៥ ផ្ន
កចិចសនាសេីពី រជលួទតីាងំកន ងភ្មូ្ិសាស្រសេស្សុកប ទ ម្សា រ និង​ រីសីា រ គខ្សតេគ ោះក ង រវាងរដាា ភ្បិាល
កម្ព ជា និងរកុម្ហ  ន UDG ឆ្ន ២ំ០០៨។ 

  មាន រ រំាម្កសំ្ហង និងគររើហឹងាវាយបងករបួសសាា ម្ ឈសូបំផ្លល ញដ ំ ំ ផ្ៃោះសព្ម្បងរបសរ់រជាពល​
រដាព្ដលតវា ទាម្ទារ  រពារសិទ ធសិ្សបចាបរ់បសខ់្ស លនួ។ 
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បច្ច បបៃនភាពនៃគសប្ោក 

កន ងចគំនាម្ររជាពលរដាទទលួ​រង​ផ្ល​​ប ោះ​ពាលស់រ បចនំនួ១៩៦៣រ សួារ​ មាន​​១៥៦៥
រ ួសារ (៧៩,៧៣%​) បានទទលួយកសំណ្ង និង​ផ្លល សរ់េូរលំគៅដាា នគៅតបំនត់ាងំទី
លំគៅឋានថ្មី។ ​ចសំ្ណ្ក​​ររជាពលរដាគៅសលច់នំនួ៣៩៨រ សួារ​ (២០,២៧%)​ ម្ិន
ទទលួ​យក​​សំណ្ងផ្លប ោះពាល។់  

  ររជាពលរដាទាងំ៣៩៨រ ួសារទាងំគនាោះ កពំ ងរសគ់ៅកន ងឃ ំចនំនួ៥   ឺ
 

 ររជាពលរដាគៅស្សុកប ទ ម្សា រ ឃ ំថ្មស ភ្មូ្ិចម្លងគរ ចណំ្ ចគកៀនទកឹ  មាន  ចនំនួ៤២រ ួសារ។ 
 ររជាពលរដាគៅស្សុកប ទ ម្សា រ ឃ ំតាននូ ចណំ្ ចព្រពកសាែ យ និង ព្រពកតាព្ទន មានចនំនួ៥០រ ួសារ។ 
 ររជាពលរដាគៅស្សុក រីសីា រ ឃ ំគ ោះគសេច ចនំនួ៧០រ ួសារ​ (ភ្មូ្ពិាម្ យ ៣៩រ ួសារ និងភ្មូ្ិស្រពក
សាា ច៣់១រ ួសារ)។ ប  ព្នេទនិននយ័គដ៊ើម្របសស់ាោស្សុក រីសីា រ បងាា ញថ្ន ឃ ំគ ោះគសេចគៅសលរ់រជា
ពលរដាសរ បចនំនួ​៦៧រ ួសារ កន ង គនាោះររជាពលរដា ភ្មូ្ិស្រពកសាា ច ់មាន ចនំនួ២៨រ ួសារ។ 

 ររជាពលរដាគៅស្សុក រីសីា រ ឃ ំភ្ញមីាស ចនំនួ១១២រ ួសារ​ (ភ្មូ្ិតានី ៥៦​រ ួសារ ភ្មូ្ិភ្ញមីាស ១២រ ួសារ 
និងភ្មូ្ិគកៀនរកឡញ់៤៤រ ួសារ)។ ប  ព្នេសែិតរិបសស់ាោស្សុក រីសីា រ បងាា ញថ្ន ររជាពលរដាឃ ំភ្ញមីាស 
គៅសលច់នំ ួន៨៨ រ ួសារ។ 

 ​ររជាពលរដារសគ់ៅស្សុក រីសីា រ ឃ ំស្រពកខ្សាច ់ភ្មូ្សំិគរាងតាព្កវ និង ភ្មូ្ ិោយព្សន​សរ បចនំនួ១២៤​
រ ួសារ។ កន ងគនាោះ៧៥រ ួសារមានកន ងបញ្ជ ី សំណ្ង និង ៤៩រ ួសាររម នគ ា្ ោះកន ងបញ្ជ ី សំណ្ង 
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បច្ច បបៃនភាពនៃគសប្ោក (ត) 

តបំនត់ាងំទលំីគៅឋានថ្មីម្ិនទានអ់ភ្វិឌ្ឍន​៍គហដាា ​រចនា​​​​សម្ពន័ធ​តាម្សេងដ់ា​គៅគ ៊ើយ 
  ររជាពលរដាកពំ ងជបួបញ្ហា ​ពិបាក រមួ្មាន៖  
 

 ខ្ស ែោះទកឹ បងគនអ់នាម្យ័ ផ្លូវចលូលំគៅឋាន ផ្លូវទកឹ (ព្រពកសាេ ររចួ តចូចគងអៀត ម្ិនអាចគររើរាសប់ាន)។  
 រម នដកីសិកម្ម (ជាដផី្រព ព្ដលរ ួសារភា គរចើន​ម្ិនមានលទ ធភាព ប់​សំអាត​ ដាដំ ោះ​បានគទ)។  
 កងែោះអារររដាបាលឃ ំ អាររប  សេិ៍រដ ាបាល អាររសាោគរៀន និងអាររម្ណ្ឌ ល​ស ខ្ស​ភាព និងព ំទានម់ាន
គសវារដាបាលសាធារណ្ៈ។ 

 ររជាពលរដារម នជំនាញវជិាជ ជីវៈ គដ៊ើម្បបីគងក ៊ើត ឬ ទទលួបាន រងារថ្មី។ 
 រម នម្ ខ្សរបរ​រករាកច់ណូំ្លសរមាបផ់្គត់​ផ្គងជី់វភាពររចផំ្ថ្ៃ។  
 ផ្ៃោះព្ដល​ផ្េលជ់នូ​រម ន  ណ្ភាព (គឈ៊ើ ​គម្ស ី ព កផ្ យ ពិគសស​ជគណ្េ៊ើ រ បងអួច ទាែ រ) ម្ិនអាចចលូរសគ់ៅបាន។  
 ររជាពល​រដាររមាណ្​៧០% ជាអនកររកបរបរគនសាទ​បានវលិរត ប​់គៅទតីាងំ​ចសរ់បសខ់្ស លនួវញិ គដ៊ើម្ប ី​​​​
គនសាទ  ១០% ជាអនកច ំរបានវលិរត ប​់គៅទតីាងំចសរ់បស​់ខ្ស លនួវញិ គដ៊ើម្បរីរម្លូផ្ល​ដ ំ។ំ 

 ររជាពលរដា​ររមាណ្​១%ប  គ ណ ោះព្ដលមានម្ ខ្សរបរលក​់ចបហួ់យ ឬគរ ឿងឧបគភា បរគិភា  មានជីវភាព​
លអ​ររគស៊ើរជាងម្ ន។ 

 ​ររជាពលរដា​ម្ួយចនំនួបានបងខចំតិ េលកដ់ី​លំគៅ​​ឋាន​ព្ដលរតគ់ទ៊ើបព្តទទលួបានគនោះ គដ៊ើម្បគីដាោះស្សាយ​
បណំ្ ល។ 
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តំបន់តំងទីលំនៅដ្ឋា នថ្មី 



 ណូំមពររប ប់្បជាពលរដ្ឋសៅរន កតំបៃ់ទ្ំនា  ់

 គសា៊ើស ំឲ្យរាជរដាា ភ្បិាល គ្ែៀលដលំីគៅដាា ន និងដសី្ស្សច ំររបសរ់រជាពលរដា 
ព្ដល ម្ិនទទលួយកសំណ្ង គចញពីដរីបសរ់កុម្ហ  ន តាម្ខ្ស លមឹ្សារផ្នររ រ៤ និង 
ររ រ៥ ផ្នកចិចសនាសេីពី រជលួទតីាងំកន ងភ្មូ្ិសាស្រសេស្សុកប ទ ម្សា រ និង រី ី
សា រ គខ្សតេគ ោះក ង រវាងរដាា ភ្បិាលកម្ព ជា និងរកុម្ហ  ន​Union Development Group 
Co.,LTD ឆ្ន ២ំ០០៨។ 

 

  ររជាពលរដាបានដាកសំ់គណ្៊ើ គៅសាែ បន័ពាកព់ន័ធរចួគហ៊ើយ ព្តម្ិនទានម់ានចគម្ល៊ើយ
ជាវជិ ជមានពីរដាា ភ្បិាល។ ដគូចាោះពកួរតសំ់ណូ្ម្ពរ ស ំបនេ ររសគ់ៅទកីព្នលងចស ់
និងររកប រងារតាម្ធម្មតា គដាយរម ន រ រំាម្កសំ្ហង និងហឹងា។ 

 

 ស ំពគនលឿន រគដាោះស្សាយផ្លប ោះពាលជ់នូររជាពលរដា ព្ដលម្ិនរពម្ទទលួយក
សំណ្ង។ 

10 



 ណូំមពររប ប់្បជាពលរដ្ឋតំបៃ់ថ្ម៊ី 

 គសា៊ើស ំឲ្យរកុម្ហ  ន និងរាជរដាា ភ្បិាលកម្ព ជា ជយួគធែ៊ើ រអភ្វិឌ្ឍគហដាា រចនាសម្ពន័ធ 
និងពរងឹង រផ្េលគ់សវាសាធារណ្ៈ។ 
 កសាងផ្លូវតចូៗចលូលំគៅដាា ន ផ្នតបំនត់ាងំទលំីគៅឋានថ្មី ឲ្យបានរ បរ់រន។់ 
 សងស់ាោគរៀន វតេអារាម្ ម្ណ្ឌ លស ខ្សភាព អំពីថ្មឲ្យលអជាងសេងដ់ាគដ៊ើម្។ 
 សាេ រព្រពកថ្មីឲ្យបានធទំោូយ អាចគររើរាសប់ាន ដគំណ្៊ើ រ រចរាចរ គនសាទ 

ងាយស្សួល ម្ិនមាន ររាងំសៃោះ។ 
 ផ្េលរ់រពន័ធផ្គតផ់្គងទ់កឹសាអ ត អ គសិនី និងគសវាផ្គតផ់្គងរ់ បរ់រន។់ 
 កសាងររពន័ធបងាូរទកឹកខ្ស ែក ់និងបងគនអ់នាម្យ័។ 
 បគងក៊ើត រងារ ឬម្ ខ្សរបរ និងផ្េល ់របណ្េ ោះប េ លវជិាជ ជវីៈ ជំនាញជនូ ររជា 

ពល រដា គដ៊ើម្បគីដាោះស្សាយបញ្ហា ជវីភាព។ 
 ស ំគធែ៊ើ រព្បងព្ចកដកីសិកម្មឲ្យបានរតឹម្រតូវ និងចាសោ់ស ់និងជយួឈសូ 

សំអាត ដ ី ទាងំ  គនាោះ  ឲ្យបានសាអ ត គដ៊ើម្បគីធែ៊ើ រដាដំ ោះ។ររជាពលរដា​ម្ួយចនំនួបាន
បងខចំតិ េលកដ់ី​លំគៅ​​ឋាន​ព្ដលរតគ់ទ៊ើបព្តទទលួបានគនោះ គដ៊ើម្បគីដាោះស្សាយ​
បំណ្ ល។ 
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អៃ ស្ថ ៃ៍រប អ់កគការ កគម  ៊ីវិល 

  រួគធែ៊ើ EIA គល៊ើ គរមាងអភ្វិឌ្ឍនទ៍ាងំម្ូល គដាយគហត ថ្ន EIA ចនំនួពីរព្ដល        
រកុម្ហ  នបានគធែ៊ើកនលងម្កម្ិនគ្ល៊ើយតបគៅនឹងផ្លប ោះពាលជ់ាកស់្សេងគទ។ 

 

 រាជរដាា ភ្បិាលកម្ព ជា រួព្តគធែ៊ើ រពិគររោះគោបលជ់ាសាធារណ្ៈជាម្ួយររជាពល​
រដារាលរ់ ប ់គរមាងអភ្វិឌ្ឍន។៍ 

 

 រាជរដាា ភ្បិាលកម្ព ជា រួព្តគធែ៊ើ រគ្ែៀលដសី្ដលមានទនំាសជ់នូររជាពលរដាម្ិនរពម្ 
ទទលួយកសំណ្ងផ្លប ោះពាល ់និងច ោះបញ្ជ ី ដធីលផី្េលក់ម្មសិទ ធជិនូររជាពលរដា។ 

 

 រាជរដាា ភ្បិាលកម្ព ជា និងរកុម្ហ  នUDG  រួព្តបគងក៊ើនសកម្មភាពអភ្វិឌ្ឍនគ៍ៅតបំន់
តាងំទលំីគៅឋានថ្មី ឲ្យលអររគស៊ើរ សម្ស្សបតាម្សំណូ្ម្របសរ់រជាពលរដាខាងគល៊ើ។ 

 

  រដាា ភ្បិាល រួពិនិតយគម្៊ើលសកម្មភាពផ្ន រគររើរាសក់ោំងំររដាបអ់ាវ ធព្ដល
 រពារឲ្យរកុម្ហ  ន UDG គធែ៊ើឲ្យប ោះពាលដ់លសិ់ទ ធជិាម្ូលដាា នរបសរ់រជាពលរដា។ 

 

  អងគ រសងគម្ស ីវលិគសា៊ើស ំឲ្យមានកចិចសហ របនេគទៀតគដ៊ើម្បធីានា រគដាោះស្សាយ​
ររកបគដាយតមាល ភាព  ណ្គនយយភាព និងយ តេធិម្។៌ 
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